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ADMINISTRACION LOCAL

PROVINCIAL
DEPUTACION PROVINCIAL DA CORUNA

Servizo de Accion Social, Cultural e Deportes. Seccion de Educacion, Cultura e Deportes

R.P 2294/2023.- Aprobacién das bases do Programa F0206,/2023

Por resolucién do Presidente da Deputacion nim. 2294, do 19 de xaneiro de 2023, aprobaronse as Bases reguladoras,
en réxime de concorrencia non competitiva, do programa de subvencions a concellos e outras entidades locais para finan-
ciar gastos de persoal técnico nos servizos municipais de cultura en 2023, co seguinte texto:

BASES REGULADORAS, EN REXIME DE CONCORRENCIA NON COMPETITIVA, DO PROGRAMA DE SUBVENCIONS A CON-
CELLOS E OUTRAS ENTIDADES LOCAIS PARA FINANCIAR GASTOS DE PERSOAL TECNICO NOS SERVIZOS MUNICIPAIS DE
CULTURA EN 2023

Datos do programa

Unidade xestora Servizo de Accion Social, Cultura e Deportes

Seccion Seccion de Educacion, Cultura e Deportes

Anualidade 2023

Programa de subvencidns a concellos e outras entidades locais para financiar gastos de persoal

Denominacion g . > 9y
técnico nos servizos municipais de cultura en 2023

Beneficiarios Concellos e outras entidades locais da provincia da Corufa

Importe da convocatoria

Programa F0206/2023
Aplicacion orzamentaria 0612/3341/46201
770.000 €

Este importe podera ser obxecto de modificacién orzamentaria

Importe do orzamento de gastos

Sen limite

Importe da subvencion que se vai conceder

Persoal técnico en animacion sociocultural:

xornada completa e duracién anual: maximo 10.000 €
Persoal técnico en xestion cultural:

xornada completa e duracién anual: maximo 15.000 €

Importe solicitado

Do 20% ao 80 % do orzamento de gastos subvencionables

Coeficiente maximo de financiamento

0,80

Exposicion de motivos

A Deputaciéon da Coruifia, no marco das stias competencias, destina importantes recursos a actividade de fomento,
principalmente mediante a concesion de axudas econdémicas orientadas & promocion de actividades e investimentos, e
mantemento de centros e servizos considerados de interese publico, coa finalidade de contribuir a que as entidades da

provincia acaden os obxectivos que lles son propios e de fomentar a participacion da cidadania nos distintos ambitos
de actuacion e promover a igualdade de xénero.

1.- BASES XERAIS

Base 1.- Réxime xuridico xeral

O marco normativo polo que se rexeran as subvenciéns concedidas pola Deputaciéon da Coruna esta constituido polas
leis e disposiciéns que se citan a continuacion e polas stas normas de desenvolvemento, asi como por cantas outras

normas, legais ou regulamentarias, que conteian prescricions relativas as subvencions ou sexan susceptibles de produciren
efectos no devandito ambito:
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Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions e o Real decreto 887,/2006, do 21 de xullo, polo que se
aproba o seu regulamento.

Lei 9/2007, do 13 de xuno, de subvenciéns de Galicia.
Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases de réxime local.
Lei 5/1997, do 22 de xullo, de administracién local de Galicia.

Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o texto refundido da Lei reguladora das
facendas locais.

Lei 39/2015, do 1 de outubro, de procedemento administrativo comun das administracions publicas.

Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico.

Lei 3/1983, do 15 de xuho, de normalizacion linguistica.

Lei Organica 3/2018, do 5 de decembro, de Proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos dixitais.
Lei organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efectiva de mulleres e homes.

Decreto lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro, polo que se aproba o Texto refundido das disposicions legais da
Comunidade Auténoma de Galicia en materia de igualdade.

Regulamento (UE) n°® 1407/2013, da Comisién, do 18 de decembro, relativo a aplicacién dos artigos 107 e 108
do Tratado de funcionamento da Unién Europea as axudas de minimis.

Regulamento organico e Bases de execucion do orzamento vixente da Deputacion da Coruna.
Ordenanza xeral de subvencions e transferencias da Deputacion da Coruna.

Ordenanza xeral de administracion electrénica da Deputacién da Coruna do 6 de novembro do 2015, BOP 56 do
23 de marzo de 2016.

Ordenanza de uso da lingua galega na Deputacion da Coruna do 15 de setembro de 2017 , BOP nim.186 do 29
de setembro de 2017.

Base 2.- Tramitacion telematica sinatura de documentacion

2.1.- Tramitacion telematica

Polo que se refire ao tipo de tramitacion, esta realizarase de maneira telematica (a través da plataforma Subtel).

A tramitacion telematica aplicarase a todas as fases do procedemento: solicitude, concesién, xustificacion, desistencia
e renuncia, incluindo en cada unha delas as notificacions e as comunicaciéns, os requirimentos de informaciéon e emenda
de deficiencias, asi como os envios de documentacion que sexan necesarios para tramitar os expedientes.

A entidade debera disponer dun unico enderezo de correo electrénico de contacto durante toda a tramitacion do ex-
pediente, ao que se dirixiran as comunicacions. Excepcionalmente, e de xeito xustificado, podera modificar este enderezo
inicial, sempre e cando lle notifique a circunstancia pertinente @ Deputacion.

Seran rexeitadas automaticamente as solicitudes que contenan documentos electrénicos que incorporen cédigo ma-
licioso ou dispositivo susceptible de afectar & integridade ou seguridade do sistema, omitan documentos esixidos, non
cubran nos cuestionarios telematicos os campos requiridos como obrigatorios ou cando contenan incongruencias ou omi-
siéns que impidan o seu tratamento.

2.2.- Sinatura de documentacion

Entidades sen animo de lucro
A documentacion debera vir asinada como se indica:
No caso das certificacions, pola secretaria co visto e prace da presidencia ou persoa na que delegue.
No caso das declaracions, compromisos e outra documentacion, pola presidencia ou persoa na que delegue.

No caso das certificacions de gastos e ingresos, por quen exerza as funciéns financeiras ou de tesoureria e a
persoa que exerza a representacion legal da entidade.

Para estes efectos, deberan disponer de certificado dixital:
Quen ocupe a presidencia da entidade ou quen tefia delegadas as suas funcions.
Quen ocupe a secretaria da entidade.

Quen exerza as funciéns financeiras ou de tesoureria.
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Entidades con animo de lucro
A documentacién debera vir asinada como se indica:

No caso das persoas fisicas, pola persoa auténoma ou ben polo seu representante legal autorizado/a.

No caso das persoas xuridicas, polo/a administrador/a ou representante legal autorizado/a.

Concellos e outras entidades publicas de la provincia.
A documentacion debera vir asinada como se indica:

No caso das certificacions, pola secretaria co visto e prace da alcaldia/presidencia ou concelleiro/a na que
delegue.

No caso das declaraciéns, compromisos e outra documentacion, pola alcaldia/presidencia ou persoa en quen
delegue.

No caso das certificacions de gastos e ingresos, por quen exerza as funcions financeiras ou de tesoureria.

Base 3.- Obxecto, forma, prazo e documentacion da solicitude

3.1.- Obxecto da solicitude

Na solicitude debera indicarse o obxecto da actividade/investimento/proxecto para a que se solicita subvencion, de
forma clara, concreta e precisa, cunha denominacion diferenciada do titulo da convocatoria, que permita cofiecer as actua-
ciéns que se van desenvolver, salvo as excepcions previstas nas bases especificas.

3.2.- Forma

As entidades interesadas en participar en cada convocatoria deberan presentar unha solicitude a través do apartado
correspondente a convocatoria da plataforma telematica Subtel (na paxina web https://sede.dacoruna.gal/Subtel/) cubrin-
do os campos da solicitude e presentando toda a informacién que se solicita, teranse por non presentadas as rexistradas
fora da plataforma Subtel.

S6 podera concederse unha subvencién por entidade, salvo as excepcions previstas nas bases especificas.

Non se admitira mais dunha solicitude por entidade en cada convocatoria, salvo as excepcidons previstas nas bases
especificas.

Considérase unha soa entidade, todas aquelas nas que as persoas socias, administradoras ou directivas sexan co-
muns nunha porcentaxe superior ao 50% en duas ou mais entidades, nos termos establecidos na Lei xeral de subvenciéns
e nas suas normas de desenvolvemento, asi como as que puidesen encaixar no concepto de grupo nos termos dispostos
no Cédigo de Comercio.

No caso de presentacién de varias solicitudes nunha mesma convocatoria, s6 se tera en conta a Ultima presentada,
que deixara sen efecto e anulara todas as anteriores.

Non axustarse aos termos da correspondente convocatoria, asi como a ocultacién de datos, a sua alteracidon ou calque-
ra outra manipulacién da informacién sera causa de desestimacion da solicitude, sen prexuizo do disposto nos artigos 54
a 56 da Lei 9/2007, do 13 de xuno de subvencions de Galicia.

3.3.- Prazo de presentacion

O prazo de presentacion de solicitudes determinarase no anuncio do extracto de cada convocatoria que se publicara no
BOR por conduto da Base de Datos Nacional de Subvenciéns.

3.4.- Documentacion que se ha presentar

As entidades deberan acreditar o cumprimento dos requisitos indicados nas presentes bases referidos a data anterior
a publicacion da convocatoria e achegar a documentacion correspondente, que se recolle no Anexo das bases especificas .

No caso de que a Unidade Xestora detecte calquera deficiencia referida & solicitude ou documentacion achegada,
realizara requirimento ao solicitante para que a emende a través da plataforma Subtel, dispofiendo dun prazo de 10 dias
naturais para aceptar a notificacion e 10 dias habiles desde esta aceptacion para a correccién das deficiencias requiridas.
No caso de que o /a solicitante non emende neste prazo, teraselle por desistido da sua solicitude.

Base 4.- Compromisos e obrigas
Os/as beneficiarios/as deberan cumprir, 0s seguintes compromisos e obrigas:

Estar legalmente constituida antes de presentar a solicitude
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Cumprir con todos os requisitos indicados nestas bases e manter a mesma forma xuridica da entidade solicitante
desde a data de publicacion da convocatoria da axuda e ata a finalizaciéon do periodo subvencionado.

Tratandose de asociacions constituidas ao abeiro da Lei organica 1/2002, reguladora do dereito & asociacion,
deberan contar cun minimo de 25 membros, e dispor de estatutos debidamente inscritos no rexistro publico
correspondente e adaptados & lexislacion vixente.

Se exceptua o dito nimero de membros minimo no caso de fundaciéns, federacions e aquelas entidades singulares que
se rexeran pola sta normativa especifica.

No caso das agrupaciéns de voluntarios de proteccion civil, 0 nimero minimo sera de 5 membros.

Non estar incurso en ningunha das prohibicions dispostas no artigo 10 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subven-
cions de Galicia.

Atoparse ao corrente nas suas obrigas coa Facenda Publica, Seguridade Social e Deputacion da Coruna e autori-
zar a Deputacion, cando proceda, para obter as certificacions acreditativas de que se esta ao corrente.

Declarar a obtencion de subvencions ou axudas procedentes doutras administracions e entidades publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais, para o mesmo obxecto.

Comunicar de inmediato a través da Plataforma de tramitacion telematica Subtel calquera modificacion que
puidese afectar a algun dos datos recollidos na solicitude inicial realizada, para a valoracion do caso por parte da
Unidade Xestora da axuda.

Empregar a subvencion outorgada para o mesmo fin para o cal foi concedida, axustandose aos termos destas
bases xerais e das especificas de cada convocatoria e de conformidade coa lexislacion vixente.

Solicitaren, polo menos, tres ofertas de distintas empresas provedoras no caso de que o gasto sexa superior a
15.000 € ( IVE excluido) no caso da prestacion de servizos ou subministracions ou superior a 40.000 € (IVE ex-
cluido) nos contratos de obras, nos termos do artigo 31.3. da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subven-
ciéns, conforme co disposto na Lei galega 12/2011, do 26 de decembro, de medidas fiscais e administrativas.

Dar o seu consentimento, cando proceda, ao tratamento de datos de caracter persoal e a sua publicacion de
acordo coa lexislaciéon vixente en materia de proteccion de datos de caracter persoal. No caso de que coa xustifi-
cacion se acheguen nédminas ou outra documentacién con informacién de datos persoais de traballadores/as ou
de outras persoas fisicas, deberase achegar a autorizacion individual de cada unha delas.

Utilizaren, con caracter xeral, unha linguaxe non sexista e inclusiva, elaborar materiais que fomenten a igualdade,
tratar as imaxes con valores de igualdade, presenza equilibrada, diversidade, pluralidade de roles e identidades
de xénero.

No caso de que algunha das actividades que execute a entidade solicitante implique o contacto habitual con
menores, debera comprobar que o persoal ao seu cargo non foi condenado por sentenza firme por ningln delito
contra a liberdade e indemnidade sexual, que inclie a agresién e abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo
e provocacion sexual, prostitucién e explotacion sexual e corrupcién de menores, asi como por trata de seres
humanos. (De acordo coa Lei organica 1/1996, de proteccion xuridica do menor, de modificacion do Codigo civil
e da Lei de axuizamento civil).

Faceren constar a colaboracion da Deputacion da Coruia en toda a informacién (impresa, informatica ou audiovi-
sual) que fagan das actividades ou investimentos subvencionados, asi como na sua paxina web.

Na parte especifica do programa concretaranse os medios para o cumprimento da obriga de dar publicidade a
achega provincial.

Esta obriga entenderase como minimo desde a data de concesion e ata o pagamento da subvencion, e no caso
de investimentos, durante o periodo de adscricién obrigatoria do ben a finalidade da subvencion.

Non se subvencionaran solicitudes que exclian a lingua galega. Os proxectos subvencionados deberan ter como
lingua vehicular de desenvolvemento a lingua galega, asi como tamén o sera dos soportes divulgativos das activi-
dades (web, redes sociais, cartelaria, folletos e equivalentes) e de calquera outro aspecto vinculado, sen que iso
exclua a posibilidade de utilizaren tamén outras linguas.

Xustificar o cumprimento dos obxectivos, requisitos, condiciéns e da finalidade suxeita @ subvencion, sometén-
dose as actuacions de comprobacion e control, que podera efectuar a Deputaciéon da Corufia, asi como outras
comprobaciéns e control financeiro que poidan realizar os érganos de control competentes, tanto nacionais como
comunitarios, internos ou externos, achegando canta informacion lle sexa requirida no exercicio das actuacions
anteriores. Como resultado dos ditos procedementos poderaselles esixir responsabilidade administrativa, con-
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sonte co disposto na Lei 38/2003, xeral de subvenciéns, e, no seu caso, responsabilidade penal, de conformida-
de co Codigo penal.

Asi mesmo, as entidades beneficiarias das subvenciéns tefien a obriga de conservaren os documentos xustifi-
cativos da aplicacion dos fondos recibidos durante un minimo de catro anos, que se han contar dende a data da
percepcion ou cobramento da subvencién, en tanto que poderan ser obxecto das correspondentes actividades de
control.

Autorizar a Deputacion a consultar os datos fiscais relacionados coa sua actividade empresarial.
Cumprir os requisitos e as obrigas sinaladas no artigo 5 e 6 da Ordenanza xeral de subvencions e transferencias.

No caso de Concellos e outras entidades publicas da Provincia, ademais: Teren aprobada a ultima Conta Xeral que
legalmente sea esixible e presentada perante os 6rganos de control externo.

No caso de entidades con animo de lucro, ademais:

= No caso de que a solicitante sexa unha persoa fisica, declaracién de que non forma parte, cunha participacion
igual o superior a 0 10%, dunha sociedade que solicite outra subvenciéon na mesma convocatoria.

= Cumprir coa normativa de minimis e declarar o importe das axudas concedidas nos ultimos 3 anos.
Estes requisitos e obrigas completaranse co disposto, no seu caso, nas bases especificas de cada convocatoria.

A constatacion do incumprimento dos requisitos necesarios ou das obrigas asumidas como consecuencia da concesion
da subvencion, asi como a falsidade documental, podera dar lugar a extincion do dereito ao seu goce ou a modificacion da
resolucion de concesion, ao reintegro das cantidades percibidas e, no seu caso, a incoaciéon do correspondente expediente
sancionador conforme ao previsto na Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvenciéns asi como cantas responsabi-
lidades de todo orde poidan derivarse.

Base 5.- Procedemento de concesion e aprobacion.

O procedemento de concesion das subvencions tramitarase en réxime de concorrencia competitiva, salvo as excep-
cions previstas nas bases especificas de cada convocatoria, de acordo co disposto no artigo 22.1 da Lei 38/2003, do 17
de novembro, xeral de subvencions.

Para os efectos desta lei, tera a consideracion de concorrencia competitiva o procedemento mediante o cal a concesién
das subvenciéns se realiza mediante a comparacion das solicitudes presentadas, coa fin de establecer unha prelacién
entre estas de acordo cos criterios de valoracion fixados nas bases reguladoras , e adxudicar, co limite fixado na convoca-
toria dentro do crédito dispofiible, aquelas que obtefan maior valoracién en aplicacién dos citados criterios.

Logo de que o servizo correspondente, co caracter de 6rgano instrutor do procedemento de concesion, teha determina-
do as solicitudes recibidas e, se € o caso emendadas, que relinen todos 0s requisitos regulados nestas bases, someteraas
a un comité técnico de valoracion, no caso de estar establecido nas bases especificas de cada convocatoria, designado
polo 6rgano competente e composto por un minimo de tres persoas expertas ou de reconecido prestixio profesional sobre
a materia, que debera facer unha valoracién e asignacion de puntos a cada solicitude, aplicando os criterios establecidos
en cada convocatoria especifica segundo o disposto no apartado anterior. As funciéns de secretaria dos comités técnicos
seran realizadas por persoal funcionario do servizo correspondente, con voz, pero sen voto.

En funcién dos puntos asignados, e dentro do limite maximo do crédito disponible, a xefatura do servizo instrutor reali-
zara proposta motivada, na que expresara a relacion de solicitantes para os que se propdn a concesion de subvencion e a
sUa contia ou valor equivalente no caso de subvencions en especie, asi coma as solicitudes desestimadas, as desistidas,
as non admitidas a tramite e, no seu caso, as suplentes.

Na sua proposta de resolucion, e por motivos argumentados baseados na insuficiencia orzamentaria, o servizo instrutor
podera deixar féra da concesién aquelas solicitudes que figuren no tramo de puntuacion mais baixa.

No caso de producirse empate na puntuaciéon minima para obter a subvencion, atenderase a data e hora de presentacion
das solicitudes empatadas, primando aquelas que se presentasen con anterioridade e atendendo ao crédito dispoiible.

Exceptuase a obriga de facer a valoracion e asignacion de puntos de cada solicitude cando o crédito consignado sexa
suficiente para atender a todas as solicitudes que retinan os requisitos polo importe solicitado.

A concesion realizarase segundo o regulado na parte especifica da convocatoria, que podera optar por unha das seguin-
tes opcions en canto ao procedemento a seguir:

Concesion provisional/definitiva

Logo da preceptiva fiscalizacion do érgano interventor, sobre a proposta realizada polo servizo instrutor, a Presiden-
cia ditara resolucion de concesion provisional, que debera notificarselles as persoas interesadas concedéndolles
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un prazo de dez dias habiles para presentaren, se é o caso, a desistencia da solicitude, reformulacién, cambio de
obxecto (se o permiten as bases especificas), ou as alegaciéns que estimen oportunas. No caso de non formular
desistencia expresa, a subvencién entenderase aceptada tacitamente.

As alegacions que, de ser o caso, presenten as persoas interesadas, deberan ser estudadas polo érgano instrutor
e, unha vez emitido o correspondente informe-proposta, remitiranse ao érgano interventor para a sua fiscalizacion.
Con base nese informe-proposta, a Presidencia ditara a resolucion definitiva de concesion. No caso de que non
se presenten alegacions no prazo establecido para o efecto, a resolucién ata entdn provisional tera o caracter de
definitiva.

Concesion definitiva

Logo da preceptiva fiscalizaciéon do érgano interventor, sobre a proposta realizada polo servizo instrutor, a Presi-
dencia da Deputacion ditara resolucion de concesion definitiva, que debera ser notificada aos/as interesados/as
mediante a publicacién no Boletin Oficial da Provincia.

As resoluciéns de concesion deberan conter a relacién dos/as solicitantes aos/as que se lles concede a subven-
cion, as solicitudes desestimadas, as desistidas, as non admitidas a tramite e, no seu caso, as suplentes.

Reformulacion de solicitudes

Cando o importe da subvencidn concedida sexa inferior ao importe solicitado, entenderase automaticamente reformu-
lada a solicitude de subvencion.

Cambios de obxecto
Non se admitirdn cambios de obxecto, salvo as excepcidns establecidas nas bases especificas.
O simple cambio dalgun dos conceptos de gasto subvencionados non se considerara cambio de obxecto, tampouco o

cambio de lugar onde se faga a actividade, pero habera que comunicarlle telematicamente a Deputacién esa circunstancia
antes de que se produza.

Base 6.- Prazo de resolucion e notificacion
O prazo maximo para resolver sera de 9 meses contados desde o dia de publicacién da convocatoria no Boletin Oficial
da Provincia, de acordo co artigo 23.4 da Lei 9/2007, do 13 de xuno, de subvenciéns de Galicia.

A resolucién contera a relacién de solicitudes as que se lles concede a subvencion e a desestimacion expresa das
restantes solicitudes. Notificaraselle aos interesados segundo o previsto no artigo 40 da Lei 39/2015 e publicarase no
BOP segundo o regulado no artigo 45.1.b) da Lei 39/2015 por ser un acto integrante dun procedemento de concorrencia
competitiva.

Base 7.- Desistencia da solicitude ou renuncia a subvencion

7.1. Antes da concesion - desistencia da solicitude

Unha vez presentada a solicitude e antes da concesién, as entidades solicitantes poderan desistir da sua peticion
mediante a presentacion dun escrito na plataforma Subtel.

7.2. Despois da concesion - renuncia a subvencion

Unha vez publicada a resolucion definitiva de concesion da subvencion polo érgano competente, as entidades benefi-
ciarias poderan renunciar a subvencion por circunstancias excepcionais debidamente xustificadas, mediante a presentacién
dun escrito na plataforma Subtel.

Base 8.- Publicidade das subvencions concedidas
A Deputacion Provincial da Coruna publicara as subvenciéns concedidas na Base de Datos Nacional de Subvenciones.

A Deputacion entendera cumprida a obriga de dispor dun Rexistro Publico de Axudas, Subvenciéns e Convenios, ao que
se refire a disposicion adicional sexta da Lei de subvenciéns de Galicia, mediante a publicacién na Base de Datos Nacional
de Subvenciéns de acordo co disposto no artigo 20 da Lei 38/2003.

Base 9.- Xustificacién e pago

9.1. Prazo de xustificacion
Segundo o indicado nas bases especificas.

9.2. Documentacion
A indicada no Anexo das bases especificas
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9.3. Tramitacion da xustificacion
Unha vez recibida a documentacion, a unidade xestora comprobara a correcta xustificacion desta.
- No caso de ser correcta, sera emitido un informe-proposta de aprobacién da xustificaciéon presentada.
- No caso de que a documentacion fose incorrecta ou insuficiente, darase un prazo de 10 dias para a sta emenda.

Pasado o dito prazo sen que a entidade interesada atenda o requirimento, entenderase que desiste do seu pedimento,
ditandose a resolucién de perda do dereito ao cobro, que sera notificada a entidade beneficiaria.

A Deputaciéon da Coruna podera requirirlle & entidade beneficiaria a documentacion que estime pertinente para os
efectos de comprobar o cumprimento da finalidade da subvencién.

Neste proceso de control, a Deputacion podera efectuar comprobacions materiais encaminadas a verificacion da reali-
zacion efectiva das actividades ou investimentos subvencionados, mediante a visita as entidades por parte de funcionarios
provinciais, de acordo co disposto nos artigos 32 e 33 da Lei 38/2003 xeral de subvencions.

Completada a documentacidon e emitido o informe-proposta favorable ao pagamento, o expediente sera remitido ao

6rgano interventor, para o efecto de que se emita o preceptivo informe de fiscalizacion previo a aprobacion da xustificacion
e pagamento.

Producirase o reintegro ou a perda do dereito ao cobro, total ou parcial, da subvenciéon no suposto de:
1 . Falta de xustificacion ou xustificacién insuficiente.
2 . Falta de achega da documentacion requirida.

3 . Demais causas establecidas no artigo 37 da Lei 38/2003, do 17 de novembro, xeral de subvencions.

9.4. Consideracions xerais

As subvencions aboaranse despois da xustificacion dos gastos, que deberan axustarse aos conceptos aprobados na
concesion definitiva e que figuraran en cada expediente de solicitude, salvo que nas bases especificas se estableza outra
forma de pago.

O coeficiente de financiamento definese como o cociente entre o importe da subvencién solicitada e o importe do
orzamento de gastos presentado, salvo as excepcions previstas nas bases especificas.

- 0 orzamento subvencionado para xustificar sera o resultado de dividir o importe da subvencién concedida polo coefi-
ciente de financiamento.

- En todo caso o importe da subvencién que se ha aboar non pode ser de tal contia que, en concorrencia con outras
subvencions ou axudas de administracions publicas ou de entidades privadas mais os ingresos derivados da actividade ou
investimento superen o custo da dita actividade ou investimento.

- Para a valoracion do cumprimento da finalidade basica da subvencion, terase en conta o seguinte:

- No caso de que se xustifique gasto por un importe igual ou superior ao orzamento subvencionado para xustificar,
aboarase a totalidade da subvencion.

- No caso de que se xustifique gasto inferior ao 100% e igual ou superior ao 50% do orzamento subvencionado para
xustificar, aboarase a parte proporcional da subvencion.

- No caso de que se xustifiqgue gasto inferior ao 50% do orzamento subvencionado para xustificar, non se conside-
rara cumprida a finalidade basica da subvencién, polo que non se aboara cantidade ningunha.

A entidade beneficiaria debera pagar aos provedores de bens e servizos asi como as persoas traballadoras, me-
diante transferencia bancaria, cheque nominativo, cargo, ingreso en conta ou calquera outra modalidade de pagamento
bancario, sempre que en todo caso quede identificada a entidade ordénante (perceptora da subvencidn), a persoa/entidade
beneficiaria (provedora do ben, servizo ou persoas traballadoras), o concepto, o importe e a data de pago.

Non obstante, para os gastos que non excedan de 150 € admitiranse os pagamentos en metalico.

0 pago dos seus gastos xustificativos debera realizarse, antes de que transcorra un mes contado a partir da percepcion
da subvencion, salvo excepcions previstas nas bases especificas . No caso contrario, o dito gasto considerarase como non
valido para os efectos de xustificacion da subvencién

Gastos subvencionables

- S0 se consideraran gastos subvencionables os que resulten imputables contablemente a algun dos conceptos
fixados no orzamento que se tomou en consideracién no acto de concesioén da subvencidon sempre que resultaran
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estritamente necesarios para executar o proxecto ou actividade subvencionada e se devindicaran no prazo esta-
blecido na convocatoria.

- As bases especificas de cada convocatoria detallaran as contas e a descricion dos gastos que se consideran
subvencionables na mesma.

- O importe de IVE non se considerara gasto subvencionable cando sexa susceptible de recuperacion ou compen-
sacion pola entidade.

- A empresa que facture os bens ou servizos debe estar dada de alta na actividade econdémica correspondente aos
bens ou servizos que prové, e recollida no Certificado de situacién censual da Axencia Estatal da Administracion
Tributaria con anterioridade & data de emisién da factura.

- O importe do gasto subvencionable non podera superar o valor razoable segundo as normas contables, nin o prezo
de mercado.

- Non se poderan utilizar intermediarios que se limiten a xestionar a compra ou o servizo aumentando asi o prezo
final facturado.

9.5. Pago

O pago farase efectivo unha vez comprobado o cumprimento dos requisitos indicados nas bases reguladoras e realiza-
rase, con caracter xeral, nun pago unico, salvo as excepcions que poidan regular as bases especificas.

Logo do preceptivo informe de fiscalizacion do 6rgano interventor, ditarase a resolucién de aprobacién da conta xustifi-
cativa ou, se é o caso, de anulacién e perda do dereito ao cobro.

Emitida resolucion de pagamento, a tesoureria preparara a orde de transferencia correspondente a prol da conta
bancaria designada pola entidade beneficiaria no modelo establecido con caracter xeral para todos os pagamentos pola
Deputacion.

No caso de non estar ao corrente nas suas obrigas coa Facenda Publica, Seguridade Social e Deputaciéon da Coruna,
e de que teina xustificado o cumprimento das condiciéns da subvencion, advertirase a entidade beneficiaria de que non se
procedera ao pagamento e concederaselle un prazo de tres meses para xustificar que ten regularizada a sua situacion. De
non achegar xustificaciéon no indicado prazo declararase a perda do dereito a subvencién outorgada.

Base 10.- Subcontratacion

Os beneficiarios/as teran que realizar por si mesmos a actividade subvencionada, utilizando para tal fin os medios per-
soais e materiais dos que dispona. Cando ditos medios resulten insuficientes, podera contratar directamente con terceiros
a provision dos bens e servizos necesarios, sen que poida utilizar intermediarios que se limiten a xestionar a compra ou o
servizo que non poden prover por eles mesmos, aumentando asi o prezo final facturado.

De acordo co establecido no artigo 27 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, de subvencions de Galicia, enténdese que un
beneficiario subcontrata cando concerta con terceiros a execucion total ou parcial da actividade subvencionada. Queda féra
deste concepto a contratacién daqueles gastos en que tena que incorrer o beneficiario para a realizacion por si mesmo da
actividade subvencionada.

Para determinar a existencia de subcontratacion atenderase ao obxecto social da entidade solicitante concretado nos
epigrafes do IAE, prevalecendo este Ultimo en caso de discrepancia.

Admitirase a subcontratacion para as prestacions de bens e servizos que non poida prover por si mesma a entidade
solicitante, ao estaren féra do seu obxecto social.

Asi mesmo, admitirase a subcontratacién co limite maximo do 40 por cento do importe do orzamento subvencionado
para xustificar, sumando os importes de todos os subcontratos.

En ningun caso o beneficiario podera concertar a execucion total ou parcial das actividades subvencionadas con:
- Persoas ou entidades incursas nalgunha das prohibicions do artigo 13 da Lei xeral de subvenciéns.
- Persoas ou entidades que perciban outras subvencions para a realizacion da actividade obxecto de contratacion.

- Intermediarios ou asesores nos que os pagos se definan como unha porcentaxe de custo total da operacion, a
menos que este pago estea xustificado con referencia ao valor de mercado do traballo realizado ou os servizos
prestados.

+ Persoas ou entidades vinculadas co beneficiario, salvo que concorran as circunstancias dispostas na base 11.

- Persoas ou entidades solicitantes de axuda ou subvencion na mesma convocatoria e programa, que non obtenan
subvencién por non reunir 0s requisitos ou non acadar a valoracion suficiente.
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Base 11.- Operacions vinculadas

Considérase que existe vinculaciéon coas persoas fisicas e xuridicas nas que concorra algunha das circunstancias es-
tablecidas no artigo 68.2 do RD 887/2006 polo que se aproba o Regulamento da lei xeral de subvenciéns. Incliese como
vinculacion aos ex-socios, ex-administradores ou ex-membros da Xunta Directiva durante os 2 anos seguintes ao seu cesa-
mento, sen prexuizo de que as bases especificas recollan as adaptacions necesarias de acordo co obxecto da subvencion.

No caso de que o solicitante concerte a execucion total ou parcial da actividade obxecto da subvencién con persoas
fisicas ou xuridicas vinculadas & entidade, segundo o disposto no artigo 29.7.d) da Lei xeral de subvenciéns, debera cum-
prir os seguintes requisitos:

1. Que se obtena a previa autorizacion expresa da Deputacion, por resoluciéon da Presidencia.

A solicitude de autorizacion debera presentarse coa solicitude de subvencién. No caso de non estar prevista a
operacion vinculada no momento da solicitude, podera presentarse con caracter previo a contratacion da presta-
cién coa persoa vinculada.

2. Que o importe subvencionable non exceda do custo incorrido pola entidade vinculada. A acreditacion do custo
realizarase na xustificacion nos mesmos termos establecidos para a acreditacion dos gastos do beneficiario.

3. Que a contratacién de actividades e servizos con persoas vinculadas non supere o limite maximo do 40 por cento
do importe do orzamento subvencionado para xustificar sumando os importes de todos os contratos con persoas
vinculadas.

A realizacion da actividade por persoas traballadoras contratadas polos propios beneficiarios/as non se considerara
operacion vinculada, sempre que os salarios devindicados se atefian aos convenios colectivos en vigor.

No caso de servizos profesionais prestados polos socios baixo unha relacion laboral non dependente que se xustifi-
quen mediante unha factura para a retribucion dos seus servizos, considerarase operacién vinculada.

Base 12.- Incumprimentos e sancions.

O incumprimento dos prazos na presentacion das solicitudes de axuda ou da emenda da documentacion corresponden-
te, se procede, supora a exclusion do proceso de valoracién para o outorgamento da subvencion.

Unha vez transcorrido o prazo de xustificacion sinalado nas bases especificas sen que a entidade presente a documen-
tacion xustificativa, a Unidade Xestora requirird para que a presente no prazo improrrogable de 15 dias desde a notificacion,
advertindolle que, noutro caso, perdera o dereito ao cobro, sen prexuizo das responsabilidades dispostas na Lei xeral de
subvencioéns.

A presentacion da documentacion neste prazo excepcional non eximira @ entidade beneficiaria da sancién que lle
corresponda segundo a gradacion das sancidéns pecuniarias pola comision de infracciéns leves recollidas na Ordenanza
xeral de subvencions e transferencias da Deputacidn da Coruna vixente.

No caso de imposicién de sancions e aceptada esta pola beneficiaria, aplicarase a compensacion do importe da
sancion mediante desconto no mandamento de pago.

O procedemento sancionador esta regulado no Capitulo VI da Ordenanza xeral de subvencions e transferencias da
Deputacion da Coruia.

Base 13.- Proteccion de datos persoais

Os datos persoais obtidos neste procedemento seran tratados, na sua condicién de responsable, pola Deputacion da
Coruna coa finalidade de levar a cabo a tramitacion administrativa que derive da xestién deste procedemento. O tratamento
dos datos baséase no cumprimento dunha mision de interese publico. Con todo, determinados tratamentos poderan funda-
mentarse no consentimento das persoas interesadas.

Os datos seran comunicados as administraciéns publicas no exercicio das slias competencias, cando sexa necesario
para a tramitacion e resolucion dos seus procedementos ou por obriga legal.

As persoas interesadas poderan exercer os dereitos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion, limitacién ao trata-
mento e portabilidade dos datos a través da sede electronica da Deputacion da Coruna ou presencialmente nos lugares e
rexistros establecidos na normativa reguladora do procedemento administrativo comun. Para facilitar o exercicio dos derei-
tos, a Deputacion pon ao seu dispor un modelo de solicitude (https://www.dacoruna.gal/documentacion/impresos-oficiais).
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2.- BASES ESPECIFICAS
Base 1. Obxectivos e réxime xuridico especifico

1.1.- Obxectivos:

Consciente da complexidade, heteroxeneidade e precariedade estrutural que caracteriza a realidade sociolaboral dos
servizos municipais de cultura en Galicia, a Area de Cultura da Deputacién da Corufia realizou nos Ultimos anos, a través
da reformulacion e modificacion desta convocatoria, unha primeira proposta de avance na sua regulacion e normativizacion
con aplicacion directa naquel ambito que nos afecta directamente: o dos concellos da nosa provincia.

No desenvolvemento desta reformulaciéon contouse coa interlocucion directa das entidades e profesionais do sector, e
partiuse da asuncion da dificultade de ordenaciéon nun tempo reducido dun panorama socio-laboral moi complexo confor-
mado ao longo de case catro décadas de accién cultural municipal.

A maiores, somos conscientes de que non corresponde a Deputacion da Coruna -un elemento mais do sistema cultural
galego, mais non o unico nin competencialmente o principal- proceder motu proprio a elaboracién dunha proposta xeral
de clarificacion de funcions, categorias e modalidades dos postos de traballo, mais ainda asi, como administracién que
vén desde hai décadas subvencionando gastos do persoal técnico municipal na provincia da Coruia, entendemos preciso
formular propostas de mellora neste sentido, vinculadas as nosas linas e convocatorias.

Consideramos que a definicion mais clara e asentada dos perfis profesionais e a procura de estabilidade nas situa-
ciéns laborais son elementos basicos a atender, como prioridades, desde o conxunto de administraciéns con competencias
culturais en Galicia, e cuxa resolucion axeitada tera unha incidencia positiva directa na calidade, planificacién e enfoques
da accién cultural publica do campo municipal no noso pais.

E por isto que, en coherencia con todo o anterior, a Deputacién da Corufia convoca para 2023 esta lifia de subvencion
FO206 cunha proposta de convocatoria coherente cos avances introducidos neste periodo. Buscamos, con ela, definir un
marco que sirva para cumprir con dous obxectivos: dun lado, contribuirmos ao mantemento e & mellora no recofnecemento
do perfil profesional nos postos de traballo xa existentes nos Concellos; doutro, definirmos requisitos, conecementos
formativos, funciéns e categorias profesionais para aqueles casos en que os concellos procedan a creacion de novos
postos de traballo. E facémolo sempre desde 0 necesario respecto @ autonomia municipal @ hora de desenvolver os
procedementos de contratacion.

1.2- Réxime xuridico especifico:

Esta convocatoria non conten normativa especifica. O marco normativo polo que se rexeran as subvencions concedidas
pola Deputacién é o establecido na bases xerais.

Base 2. Obxecto

O obxecto do programa FO206/2023 € contribuir ao financiamento do persoal técnico nos servizos municipais de
cultura, a través da axuda as retribucions deste.

S6 se subvencionaran neste programa os postos de traballo de natureza estrutural, que estean desempenados por
persoal funcionario ou laboral fixo e, no caso de estar desempenados por persoal con vinculacién temporal, que tenan
iniciado o proceso de estabilizacion de emprego regulado na Lei 20/2021, de 28 de decembro, de medidas urxentes para
a reducion da temporalidade no emprego publico.

2.1.- Modalidades das subvencions.

As axudas econémicas obxecto deste programa destinaranse a financiar persoal técnico nos servizos municipais de
cultura, polo que a subvencion destinarase a unha das seguintes finalidades:

A. Mantemento de posto de traballo de técnico/a municipal en animacioén sociocultural. Dirixese a financiar as retribu-
ciéns dos postos de traballo de técnicos/as municipais de animacion sociocultural xa existentes nas entidades locais.

B. Mantemento do posto de traballo de técnico/ municipal en xestion cultural. Dirixese a financiar as retribuciéons dos
postos de traballo de técnicos/as municipais de xestion cultural xa existentes nas entidades locais

C. Creacion de novo posto de traballo de técnico/a municipal en animacion sociocultural. Dirixese a financiar as retri-
buciéns dos postos de traballo de nova creacién de técnico/a en animacién sociocultural, creados a partir do proceso de
seleccion vinculado a esta convocatoria.

D. Creacion de novo posto de traballo de persoal técnico en xestion cultural. Dirixese a financiar as retribuciéns dos
postos de traballo de nova creacion de persoal técnico/a en xestion cultural, creados a partir do proceso de seleccion
vinculado a esta convocatoria.
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2.2.- Ambito temporal e prérrogas

As subvenciéns obxecto deste programa destinaranse a financiar o persoal técnico, dentro do periodo comprendido
entre o 1 de xaneiro e 0 31 de decembro de 2023.

Para aquelas entidades locais que no ano 2022 tivesen concedida prérroga, o periodo sera o comprendido entre o 1
de maio de 2023 e 0 31 de decembro de 2023.

As entidades locais incluidas no programa do ano 2023 poderan solicitar a prérroga do programa ata o 30 de abril de
2024; a solicitude de prérroga podera presentarse ata o 15 de decembro de 2023, as 14:00 h.

No caso de ter concedida prérroga poderan incluirse xustificantes de gastos realizados con posterioridade ao 31 de
decembro do exercicio da convocatoria, con data limite do 30 de abril do exercicio seguinte.

Base 3. Gastos subvencionables

Conta Descricion da conta, segundo o Plan Xeral de Contabilidade

640 |Soldos e salarios

642 | Seguridade Social a cargo da entidade

Base 4. Compatibilidades e exclusions

As subvencions deste programa son compatibles con outras subvencions, axudas, ingresos ou recursos para a mesma

finalidade, procedentes de calquera administracion ou ente publico ou privado, nacional, da Unién Europea ou de organis-
mos internacionais.

As subvencions deste programa son incompatibles con outras subvenciéns da Deputacion da Coruia para a mesma
persoa obxecto desta subvencion.

Nesta convocatoria non se admitiran contratos de servizos.

O persoal financiado a través desta convocatoria centrarase no desenvolvemento de proxectos e actividades de carac-
ter sociocultural, polo que quedan excluidas das posibles linas de traballo a desenvolver as actividades deportivas e de
tempo libre, de promocién econémica, de servizos sociais, de turismo e as vinculadas & informacién xuvenil e as Oficinas
municipais de informacién xuvenil.

Base 5. Entidades solicitantes

Poderan solicitar as subvencions neste programa os concellos e entidades locais da provincia que cumpran 0s requi-

sitos da convocatoria e os establecidos na Ordenanza xeral de subvenciéns e transferencias no momento de presentaren
a solicitude.

Cada entidade local podera realizar unha Unica solicitude.

Base 6. Requisitos e obrigas especificas

6.1.- Relacion xuridica.

O persoal cuxo financiamento constitlie o obxecto da subvencién debera estar vinculado & entidade local mediante
unha relacién xuridica laboral ou funcionarial.

A seleccién do persoal técnico en xestion cultural e/ou animacion sociocultural no ano 2023, realizarase en réxime de
dereito laboral ou administrativo, con cumprimento das disposiciéns vixentes e respectando, en todo caso, os requisitos de
igualdade, mérito, capacidade e publicidade.

O procedemento de seleccion do persoal podera desenvolverse por parte da entidade local de forma parella ao proce-
demento de resolucién das subvenciéns, de maneira que a contratacion efectiva do persoal non sufra demoras unha vez
publicada a resolucion definitiva do programa FO206.

6.2.- Funciéns do persoal.

O persoal técnico desenvolvera nas entidades locais, con caracter xeral, os traballos de:
* Dinamizacién e mediacion sociocultural do territorio.

* Intervencion socioeducativa cos diferentes grupos de idade.

* Deseno e desenvolvemento de politicas de apoio a creacién cultural e artistica local.

* Desefo e desenvolvemento de politicas de xeracion de oferta cultural no ambito local.
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* Desenvolvemento de enfoques relacionais e cooperativos cos campos do patrimonio, turismo, educacion, igualdade,
servizos sociais e medio ambiente no municipio e comarca.

6.3.- Caracteristicas e requisitos das modalidades das subvencioéns.

A. Mantemento de posto de traballo de técnico/a municipal en animacion sociocultural.
As entidades locais poderan solicitar esta modalidade caso de o seu persoal cumprir 0s seguintes requisitos:

* Titulo oficial de Técnico Superior en Animacion Sociocultural ou, caso de non concorrer persoas con esa titulacion,
calquera Titulacién universitaria.

* Certificado de Lingua Galega Nivel 4 (Celga 4) ou equivalente.

A categoria profesional das persoas contratadas para este posto de traballo sera a de Técnico Superior en Animacion
Sociocultural ou equivalente, correspondente, no minimo, ao grupo de clasificacién B ou subgrupo C1, ou o grupo ou subgru-
po que corresponda no caso de persoal laboral. As funcions e retribucions deberan ser as correspondentes a esa categoria.

B. Mantemento do posto de traballo de técnico/ municipal en xestion cultural.
As entidades locais poderan solicitar esta modalidade caso de o seu persoal cumprir 0s seguintes requisitos:
* Titulacion universitaria relacionada co ambito cultural ou social: Grao de Xestién Cultural, Educaciéon Social, Hu-

manidades, Socioloxia, Historia da Arte, Belas Artes, Pedagoxia, Filoloxia; no seu defecto, poderan ser admitidas outras
titulacions universitarias.

* Certificado de Lingua Galega Nivel 4 (Celga 4) ou equivalente.

A categoria profesional das persoas contratadas para este posto de traballo serd a de Técnico Medio de Cultura ou
equivalente, correspondente ao subgrupo de clasificacion A2, con nivel 16 (minimo) / 26 (maximo) ou 0 grupo que corres-
ponda no caso de persoal laboral. As funcidons e retribuciéns deberan ser as correspondentes a ese grupo.

C. Creacion de novo posto de traballo de técnico/a municipal en animacion sociocultural.

As entidades locais poderan solicitar esta modalidade no caso de creacién dun novo posto de traballo de técnico/a
municipal en animacion sociocultural, e desenvolver o procedemento para a seleccion do persoal de acordo co seguinte:

C.1.- Requisitos de titulacion:
* Titulo oficial de Técnico Superior en Animacién Sociocultural

C.2.- Méritos: Deberan valorarse polo menos os seguintes:

* Formacion especifica superior en materia de xestién cultural, animacién sociocultural e/ou desenvolvemento comu-
nitario. Teran que valorarse, diferenciados na puntuacion:

0s mestrados ou posgraos universitarios relacionados coa xestion cultural, a animacion sociocultural e/ou o
desenvolvemento sociocomunitario

a titulacion universitaria ou habilitacion profesional en Educacion Social
0S cursos, titulos ou diplomas universitarios de especializacion en xestion cultural ou animacion sociocultural

* Formacién especifica (cursos, xornadas, etc) debidamente acreditada e homologada, relacionada co posto de traba-
llo, impartida polas administraciéns publicas ou polas instituciéns e entidades autorizadas.

* Experiencia organizativa, acreditada documentalmente, na planificacion, desefo e/ou desenvolvemento practico de
proxectos culturais e actividades de animacién, dinamizacién social e comunitaria no sector publico, asociativo ou
privado. Teranse en conta aquelas relacionadas directamente cos campos da igualdade de xénero, a animacioén
sociocultural, o desenvolvemento sociocomunitario, o traballo socioeducativo e a dinamizacién do territorio.

C.3.- Probas: Desenvolveranse tres probas escritas:

12.- Proba de comprobacion de cofiecementos tedricos que deberan incluir temas relacionados co campo da
animacion cultural

22.- Proba de comprobacion de cofiecementos practicos que deberan incluir temas relacionados co campo da
animacion cultural

3%.- Proba de comprobacion de conecementos da lingua galega onde a cualificacion sera apto ou non apto;
estaran exentos de realizar este exercicio os aspirantes que acrediten posuir o certificado de Lingua Gale-

ga Nivel 4(Celga 4) ou equivalente.
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C.4.- Grupo profesional e funcions: Grupo profesional B; persoal técnico: Técnico Superior en Animacién Sociocultural
ou equivalente, correspondente, no minimo, ao grupo de clasificacion B, ou o grupo que corresponda no caso de persoal
laboral. As retribuciéns deberan ser as correspondentes a ese grupo.

As suas funciéns seran o desenvolvemento dos aspectos practicos dos programas e proxectos culturais municipais,
exercendo un labor de dinamizacién no campo da animacién, o desenvolvemento comunitario e o lecer sociocultural. A
persoa técnica en animacioén sociocultural colabora e participa no desenvolvemento das planificacions, proxectos, progra-
mas e iniciativas culturais municipais e responsabilizase do traballo directo coas persoas usuarias. Ao tempo, contacta co
sistema asociativo local e coopera no incremento da participacion da poboacién nas actividades culturais, realizando un
labor de mediacién entre a demanda social e a oferta cultural proposta polos servizos publicos.

D. Creacion de novo posto de traballo de persoal técnico en xestion cultural.

As entidades locais poderan solicitar esta modalidade no caso de creacién dun novo posto de traballo de técnico/a
municipal en xestion cultural, e desenvolver o procedemento para a seleccién do persoal de acordo co seguinte:

D.1.- Requisitos de titulacion:
* Titulacion universitaria.

D.2.- Méritos: Deberan valorarse polo menos os seguintes:

* Formacion especifica superior en materia de xestion cultural, animacion sociocultural e/ou desenvolvemento comu-
nitario. Teran que valorarse, diferenciadas na puntuacion:

0s mestrados ou posgraos universitarios relacionados coa xestion cultural, as politicas culturais, a animacion
sociocultural e/ou o desenvolvemento sociocomunitario

as titulacions universitarias mais directamente relacionadas coas competencias formativas do posto de traballo:
Grao en Xestion Cultural, Grao (ou habilitacién universitaria) en Educacién Social.

0S cursos, titulos ou diplomas universitarios de especializacién en xestion cultural ou animacion sociocultural

* Formacion especifica (cursos, xornadas, etc) debidamente acreditada e homologada, relacionada co posto de traba-
llo, impartida por administracions publicas ou por entidades e organismos autorizados.

* Experiencia organizativa e de planificacion, acreditadas documentalmente, no deseno e xestion de proxectos e inicia-
tivas culturais no ambito publico, asociativo ou privado. Terase en conta aquela que garde relacion cos campos da igualdade
de xénero, a animacion sociocultural, o desenvolvemento sociocomunitario, o traballo socioeducativo e/ou a dinamizacion
econdmica, turistica e patrimonial do territorio.

D.3.- Probas: Desenvolveranse tres probas escritas:

12.- Proba de comprobacién de conecementos teéricos que deberan incluir temas relacionados co campo da
xestién cultural

22.- Proba de comprobacion de cofiecementos practicos que deberan incluir temas relacionados co campo da
xestioén cultural

3°.- Proba de comprobacion de cofiecementos da lingua galega onde a cualificacion sera apto ou non apto; es-
taran exentos de realizar este exercicio 0s aspirantes que acrediten posuir o certificado de Lingua Galega Nivel
4(Celga 4) ou equivalente.

D.4.- Grupo profesional e funcions: Grupo profesional A: persoal técnico: Técnico Medio de Cultura ou equivalente,
correspondente ao subgrupo de clasificacion A2, con nivel 16 (minimo) / 26 (maximo) ou 0 grupo que corresponda no caso
de persoal laboral. As retribuciéns deberan ser as correspondentes a ese grupo.

As slas funciéns son o desefo, a organizacion e a xestion técnica dos proxectos e programas culturais municipais. Asi
mesmo sera responsable das tarefas administrativas e de xestion para dar cobertura a organizacion e desenvolvemento
destes. E a persoa que xestiona os programas culturais dos espazos e equipamentos e planifica as politicas culturais nos
campos do apoio a creacion cultural, os programas socioculturais, o acceso a oferta cultural e a creacién e fidelizacién
de publicos. Prepara e controla as axudas e subvenciéns, propdén e elabora as propostas culturais, aplica e xestiona o
orzamento asignado, programa e calendariza os programas e coordina e dirixe a actividades dos espazos.

6.4.- Difusion do apoio da Deputacion.

Calquera comunicacion ou publicacién das accions desenvolvidas pola area de Cultura da entidade local ou calquera
informacién ou materiais de promocién (coma folletos, carteis ou presentacions en formato electrénico) deberan incluir a
marca da Deputacion integrada polo simbolo e logotipo que o0 acompana en lugar que destaque adecuadamente; farase
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constar a colaboracion da Deputacion da Corufia en toda a informacion (impresa, informatica, de redes sociais ou audiovi-
sual) que fixeran das actividades subvencionadas, tamén na sda paxina web.

6.5.- Participacion en actividades formativas.

0 persoal financiado a través deste programa esta obrigado a realizar as actividades de formacion que puidese impartir
a Area de Cultura da Deputacion.

6.6.- Aboamento da nomina e a Seguridade Social.

A entidade local aboara directamente as ndminas e a Seguridade Social do persoal; a participacion neste programa non
supora relacion contractual ningunha entre a Deputacién e o persoal técnico financiado.

6.7.- Custos da entidade.
A entidade local asumira os custos do persoal non financiados coa subvencion, por un importe minimo do 20% do custo total.

6.8.-Temporalidade do programa.
No caso de que por circunstancias excepcionais, debidamente xustificadas, non fose posible acreditar a cobertura do

posto de traballo por todo o periodo subvencionado, produciriase a correspondente economia na subvencién concedida, de
acordo co seguinte calculo:

economia= (importe subvencion/365) x dias sen servizo.

Base 7. Valoracion das solicitudes e concesion

O procedemento de concesion destas subvencions tramitase mediante o réxime de concorrencia non competitiva, de
acordo con o artigo 19.2 da Lei 9/2007, do 13 de xufo, segundo o cal as bases reguladoras das convocatorias de axudas
poderan exceptuar do requisito de fixar unha orde de prelacion entre as solicitudes presentadas que reltinan os requisitos
establecidos cando, polo obxecto e a finalidade da subvencidon, non sexa necesario realizar a comparacion e prelacion das
solicitudes presentadas nun Unico procedemento ata o esgotamento do crédito orzamentario coas garantias previstas no
artigo 31.4 da mesma lei.

A Deputacioén contribuira cun importe igual por entidade local, en funcién do tipo de persoal e da duracién da xornada,
de acordo co seguinte:

Persoal técnico en animacion sociocultural: xornada completa e duracién anual : maximo 10.000 €
Persoal técnico en xestion cultural: xornada completa e duracién anual: maximo 15.000 €

Estes importes maximos corresponden a un ano completo e xornada completa, no caso de non ser asi reduciranse os
importes proporcionalmente ao nimero de semanas e tipo de xornada efectivamente realizadas.

No caso de que o crédito fose insuficiente e tendo en conta que os importes sinalados tenen o caracter de achega
maxima, poderase reducir o importe das subvencions na porcentaxe necesaria para axustar o importe concedido ao crédito
disponible.

Non obstante o anterior, existe a posibilidade de ampliacion de crédito nos supostos previstos no artigo 30.2 do Decre-
to 11/2009, do 8 de xaneiro, polo que se aproba o Regulamento da Lei 9/2007, do 13 de xuno, de subvencions de Galicia.
Nestes casos, o 6rgano concedente debera publicar a ampliacion de crédito nos mesmos medios que a convocatoria, sen
que tal publicidade implique a apertura de prazo para presentar novas solicitudes nin o inicio de novo cémputo de prazo
para resolver.

A tramitacion realizarase conforme ao procedemento abreviado especificamente detallado no Artigo 22 da Lei antes
citada polo que non intervira en ningun caso o 6rgano avaliador ao que se refire o Artigo 12 da Ordenanza xeral de
subvencions.

A concesion das subvencions sera aprobada por resolucion do presidente da Deputacion, polo procedemento de con-
cesion provisional/definitiva regulado nas bases xerais destas axudas.

Base 8. Prazo de xustificacion
O prazo para a xustificacion das subvencions rematara o dia 31 de maio de 2024, as 14:00 horas.

Disposicion adicional primeira
A presentacion dunha solicitude de subvencion sup6n a aceptacion das correspondentes bases reguladoras.
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Disposicion adicional segunda
En ninglin caso a presente convocatoria xerara dereito a favor das entidades solicitantes mentres non se dean as
condicions orzamentarias, procedementais e xuridicas de aplicacion.

3 ANEXOS DOCUMENTACION

ANEXO |- Documentacion da solicitude

* Documento acreditativo da delegacion da alcaldia/ presidencia, no seu caso, no que se especifique o alcance da
dita delegacion (presentacion telematica das solicitudes de subvencions, sinatura electronica de todos os documentos
necesarios para a sua tramitacion, incluindo as certificaciéns).

* Certificacion acreditativa do acordo de solicitude.

* Documento acreditativo da aprobacion da dltima conta xeral que legalmente sexa exixible e da sua presentacion
perante os 6rganos de control externo.

* Autorizacidén a Deputacion para obter as certificacions das administraciéns tributarias correspondentes e da Tesoure-
ria da Seguridade Social, cando proceda, nas que se acredite que a entidade esta ao corrente nas suas obrigas tributarias
e coa Seguridade Social no momento de reconecer as obrigas e ordenar os pagamentos das subvencions.

* Para as modalidades A e B (mantemento do posto): declaracion da antiguidade e tipoloxia do contrato, da duracion
da xornada e da titulacion da persoa para a que solicita a subvencion.

* Para as modalidades C e D (creacion de novo posto): declaracion da tipoloxia do contrato, da duracién da xornada e
explicacién da actividade cultural que se vai realizar en 2023, que xustifique a necesidade da seleccion que se pretende
realizar e que, ao tempo, permita comprobar que € subvencionable neste programa segundo o disposto na base 6 das
bases especificas.

* Orzamento estimado dos gastos de persoal e declaracién doutras subvencions concedidas ou solicitadas para o
mesmo obxecto.

* Importe da subvencion solicitada, que non podera superar o 80% do orzamento de gastos.

* Informe da Secretaria do concello sobre a natureza do posto de traballo (persoal funcionario ou laboral fixo) ou, de
ser 0 caso, sobre a inclusion do dito posto no proceso de estabilizacion de emprego regulado na Lei 20/2021, de 28 de
decembro, de medidas urxentes para a reducién da temporalidade no emprego publico.

* Declaracion de compromiso da utilizacion da lingua galega na realizacion e desenvolvemento dos proxectos e activi-
dades e de participacion nas actividades formativas organizadas pola area de Cultura da Deputacion da Corufia no ambito
das politicas culturais.

ANEXO II- Documentacion xustificacion

* Certificacion expedida polo 6rgano responsable de contabilidade, dos pagamentos realizados durante periodo sub-
vencionado. Este documento debera descargarse dende a plataforma SUBTEL logo de ter completada na mesma a “Rela-
cion de gastos” cos datos dos xustificantes de gasto.

Na relacion de gastos indicarase, para cada traballador/a e mes, o importe bruto da némina e o importe da segu-
ridade social con cargo a entidade. A entidade debera acreditar que ten as autorizacidéns individuais asinadas por cada
traballador/a con salario subvencionado, para a cesién a Deputacion da Coruna dos datos persoais relacionados co seu
contrato de traballo.

* Relacion detallada de todos os ingresos concedidos por outras administraciéns publicas ou entidades privadas para
0 mesmo obxecto, con indicacion do seu importe e procedencia, asi como dos ingresos propios afectados a actividade
subvencionada, ou, pola contra, declaracion de non ter outros ingresos publicos ou privados para 0 mesmo obxecto. Este
documento debera ter o caracter de certificacion expedida polo érgano responsable da contabilidade.

* Certificacion dos medios polos que se lle deu publicidade a subvencion concedida, achegando unha proba documen-
tal ao respecto.

* Memoria xustificativa do cumprimento das condiciéns impostas na concesiéon da subvencién, que contera, como
minimo o0s seguintes aspectos: actividades desenvoltas, temporalizacién, ambito territorial, cuantificacion e perfil dos
participantes e resultados obtidos.

A memoria tera que estar feita polo persoal técnico e nela constara a sua identificacion completa (nome, apelidos,
titulacion e cargo) e estara asinada pola persoa que represente a entidade.

* Certificacion expedida pola persoa a cargo da secretaria na que dé conta da seguinte informacion:
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- Nome, apelidos e NIF do persoal subvencionado

- Tipo de vinculacién laboral (funcionario/a, funcionario/a interino/a, persoal laboral fixo)

- Data da toma de posesion ou da formalizacién de contrato e data de fin do contrato (no seu caso).
- Categoria profesional e titulacion académica ( incluindo Celga 4 ou equivalente).

- Tipo de xornada de prestacion dos seus servizos (xornada completa ou media xornada)

- Periodo no que estivo vinculado ao concello (todo o0 ano ou outro periodo).

- A entidade conta coas autorizacions individuais asinadas por cada traballador/a con salario subvencionado, para a
cesion a Deputacion da Coruna dos datos persoais relacionados co seu contrato de traballo.

* Acreditacion da inclusion do logotipo da Deputacion e uso da lingua galega nos soportes de difusion das actividades
subvencionadas e da obriga de incluir en lugar visible e na sua paxina web a imaxe corporativa da Deputacién da Coruna

A Coruna, 19 de xaneiro de 2023.
O presidente, A secretaria,
Valentin Gonzalez Formoso Amparo Taboada Gil
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